
 
 
 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขร้อยเอด็ จ ากดั 
ว่าด้วย วธีิปฏบัิติในการควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภัยด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ของสหกรณ์  พ.ศ. 2566 
* * * * * * * * * * * 

  อาศยัอ านาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขร้อยเอ็ด จ  ากดั พ.ศ. 2565 
ขอ้ 80 (8) และ ขอ้ 115 (13) และมติในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 42 คร้ังท่ี 5/2566 วนัท่ี 19 
เมษายน 2566 ได้ก าหนดระเบียบ ว่าด้วย  วิธีปฏิบติัในการควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภยัด้าน
เทคโนโลยสีารสนเทศของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 ดงัต่อไปน้ี 

หมวดที ่1 
บททัว่ไป 

  ข้อ 1 ระเบียบน้ีเรียกว่า  “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขร้อยเอ็ด จ  ากัด ว่าด้วย 
วธีิปฏิบติัในการควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภยัดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 ” 
  ขอ้ 2 ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 19 เดือน เมษายน 2566 เป็นตน้ไป 
  ขอ้ 3 ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขร้อยเอ็ด จ  ากดั วา่ดว้ย วิธีปฏิบติัในการ
ควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภยัด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ์ พ.ศ.2556 และบรรดา
ระเบียบ มติ ประกาศ หรือค าสั่งอ่ืนใด ซ่ึงขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ี และใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน  
  ขอ้ 4 ในระเบียบน้ี 
  “สหกรณ์”           หมายถึง   สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข 

   ร้อยเอด็ จ  ากดั   
  “คณะกรรมการด าเนินการ”    หมายถึง   คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ 

   ออมทรัพยส์าธารณสุขร้อยเอด็ จ  ากดั   
   “ประธานกรรมการ”     หมายถึง   ประธานคณะกรรมการด าเนินการ  
          สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข 

   ร้อยเอด็ จ  ากดั   
  “ผูจ้ดัการ”      หมายถึง   ผูจ้ดัการ สหกรณ์ออมทรัพย ์
          สาธารณสุขร้อยเอด็ จ  ากดั   
   “เจา้หนา้ท่ี”     หมายถึง   เจา้หนา้ท่ี สหกรณ์ออมทรัพย ์
          สาธารณสุขร้อยเอด็  จ  ากดั   
  “บุคลากร”      หมายถึง  ผูใ้ชป้ระโยชน์จากทรัพยสิ์นดา้น 
         เทคโนโลยสีารสนเทศของสหกรณ์ 

  ซ่ึงครอบคลุมถึง เจา้หนา้ท่ี สมาชิก  
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  ทุกคน  ตลอดจน  บุคคลภายนอกท่ี 
  ไดรั้บอนุญาตใหท้ างานในสหกรณ์ 
  หรือ ท่ีเขา้มาด าเนินการดา้น 
  เทคโนโลยสีารสนเทศใหก้บัสหกรณ์ 
  ตามขอ้ตกลงท่ีท าไว ้กบัสหกรณ์ หรือ 
  ท่ีเขา้มาอบรมตามโครงการท่ีผา่น 
  ความเห็นชอบจากท่ีประชุม 
  คณะกรรมการ และเจา้หนา้ท่ีของรัฐ 
  ผูดู้แลการใชโ้ปรแกรม 
  ระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ในการ    
  ประมวลผลขอ้มูล 

  “เคร่ืองคอมพิวเตอร์”    หมายถึง  เคร่ืองคอมพิวเตอร์ทั้งหลาย  เคร่ือง 
         เซิร์ฟเวอร์ หรืออุปกรณ์อ่ืนใด ท่ีท า 
         หนา้ท่ีไดเ้สมือนเคร่ืองคอมพิวเตอร์  

  ทั้งท่ีใชง้านอยูภ่ายในสหกรณ์ หรือ 
  ภายนอกแลว้เช่ือมต่อเขา้กบัระบบ 
  เครือข่าย 

  “ระบบเครือข่าย”    หมายถึง  ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีสหกรณ์ 
         สร้างข้ึน ทั้งแบบมีสาย และไร้สาย 
  “ขอ้มูล”     หมายถึง  ส่ิงท่ีส่ือความหมายใหรู้้เร่ืองราว 

  ขอ้เทจ็จริง ขอ้มูล  หรือส่ิงใด ๆ ไม่วา่ 
  จะไดจ้ดัท าไวใ้นรูปแบบของเอกสาร   
  แฟ้ม  รายงาน  หนงัสือ  แผนผงั   
  แผนท่ี  ภาพวาด  ภาพถ่าย  ฟิลม์   
  การบนัทึกภาพหรือเสียง  การบนัทึก 
  โดยเคร่ืองคอมพิวเตอร์หรือวธีิอ่ืนใดท่ี 
  ท  าใหส่ิ้งท่ีบนัทึกไวป้รากฏได ้

  “ระบบสารสนเทศ”    หมายถึง  ขอ้มูล และสาระต่าง ๆ ท่ีเกิดจากการ 
  ประมวลผลมาจากขอ้มูลท่ีจดัไวอ้ยา่ง 
   เป็นระบบ 
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หมวด 2 
วตัถุประสงค์ 

     ขอ้ 5  วตัถุประสงคข์องการออกระเบียบน้ี 
(1) เพื่อให้บุคลากรระมดัระวงัในการใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์ โดยจะไม่ท าให้ประสิทธิภาพของ

ระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ และระบบเครือข่ายด้อยประสิทธิภาพอย่างผิดปกติโดยเจตนา
หรือไม่เจตนาก็ตาม 

(2) เพื่อให้บุคลากรใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างถูกต้องตามบทบาทและหน้าท่ีท่ีได้รับ
มอบหมาย 

(3) เพื่อให้การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ์มีความมัน่คง ปลอดภยั และสามารถใช้
งานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

(4) เพื่อให้บุคลากรระมดัระวงัและตระหนกัถึงความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนจากการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(5) เพื่อให้สหกรณ์ได้มีการควบคุมภายในและรักษาความปลอดภยัระบบสารสนเทศท่ีใช้
คอมพิวเตอร์เป็นไปตามนโยบาย ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 

 
หมวด 3 

การรักษาความปลอดภัยทางกายภาพ 
  ข้อ 6  สหกรณ์จะต้องจัดตั้ งเคร่ืองคอมพิวเตอร์ไวใ้นท่ีท่ีเหมาะสม และห้ามผู ้ไม่มีหน้าท่ี
รับผดิชอบเขา้มาใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์ของสหกรณ์โดยไม่ไดรั้บอนุญาต 

 ขอ้ 7  จดัให้มีการติดตั้งอุปกรณ์ดบัเพลิงไวใ้นท่ีท่ีเหมาะสมและสะดวกต่อการใชง้านเม่ือมีเหตุ
ฉุกเฉินและจดัท าแผนผงัการขนยา้ยเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่าง ๆ รวมทั้งเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ขอ้ 8  จดัให้มีระบบการควบคุมอุณหภูมิให้แก่อุปกรณ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอและเหมาะสม
กบัสถานท่ีรวมทั้งจดัตั้งเคร่ืองคอมพิวเตอร์ใหอ้ยูใ่นสถานท่ีท่ีมีอากาศถ่ายเทไดส้ะดวก 
  ขอ้ 9  จดัให้มีระบบส ารองไฟเคร่ืองแม่ข่ายและอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งอย่างเพียงพอ  เพื่อลดการ
หยดุชะงกัการท างานของเคร่ืองแม่ข่ายในกรณีท่ีมีไฟฟ้าดบัหรือไฟตก 
 

หมวด 4 
คณะกรรมการด าเนินการ 

  ขอ้ 10  ตอ้งพิจารณาจดัให้มีทรัพยสิ์นดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศตามสมควรและเหมาะสมกบั
สหกรณ์ 
  ขอ้ 11  มอบหมายใหมี้ผูรั้บผดิชอบในการติดตามการปฏิบติัตามนโยบายหรือระเบียบปฏิบติัใน
การควบคุมภายใน และการรักษาความปลอดภยัดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศของสหกรณ์ 
  ขอ้ 12  ส่ือสารให้บุคลากรเขา้ใจนโยบายหรือระเบียบวิธีปฏิบติัในการควบคุมภายในและการ
รักษาความปลอดภยัดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศของสหกรณ์ 
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  ขอ้ 13  ส่งเสริมใหมี้การฝึกอบรมหรือให้ความรู้เก่ียวกบัระบบงานและการรักษาความปลอดภยั
ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศแก่ คณะกรรมการด าเนินการ ผูจ้ดัการ และเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์  อย่างนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
หรือสนบัสนุนใหเ้ขา้รับการฝึกอบรมกบัหน่วยงานและองคก์รต่าง ๆ ท่ีมีการจดัอบรมในเร่ืองดงักล่าว 
  ขอ้ 14  ตอ้งก าหนดให้ผูบ้ริการโปรแกรมระบบบญัชีจดัท าคู่มือการใช้โปรแกรมและเอกสาร
ด้านฐานข้อมูล ได้แก่ โครงสร้างข้อมูล (Data  Structure)  หรือพจนานุกรมข้อมูล (Data Dictionary)  ให้กับ
สหกรณ์เพื่อ ประกอบการใชง้านโปรแกรมระบบบญัชี 
  ขอ้ 15  มอบหมายให้มีผูรั้บผิดชอบในการเก็บรักษาคู่มือและเอกสารสนบัสนุนการปฏิบติังาน
ใหอ้ยูใ่นท่ีปลอดภยั และใหเ้รียกใชง้านไดท้นัที 
  ข้อ 16  พิจารณาคดัเลือกและจัดท าสัญญากับผูใ้ห้บริการโปรแกรมหรือระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และพิจารณาเก่ียวกบัการรักษาความลบัของขอ้มูล  เง่ือนไขต่าง ๆ และขอบเขตงานของผูใ้ห้บริการ  
กรณีท่ีใชบ้ริการโปรแกรมของเอกชน 
  ขอ้ 17  แต่งตั้งเจา้หนา้ท่ีเพื่อรับผดิชอบดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศของสหกรณ์ 
  ขอ้ 18  จดัใหมี้การท าหรือทบทวนแผนฉุกเฉิน และการประเมินผลของการทดสอบแผนฉุกเฉิน
อยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
  ข้อ 19  จดัให้มีการตรวจสอบคอมพิวเตอร์ โดยหน่วยงานภายในของสหกรณ์ หรือโดยผู ้
ตรวจสอบท่ีเป็นบุคคลภายนอก เพื่อท าหน้าท่ีตรวจสอบความเส่ียงดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศทุกประเภทท่ีอาจ
เกิดข้ึน 
  ขอ้ 20  รณรงค์ให้ทุกคนใช้พลงังานไฟฟ้าอย่างประหยดั โดยจดัระดบัการท างานของเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ และปิดอุปกรณ์ต่อพ่วงทุกคร้ังท่ีไม่มีการใช้งาน ให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการใช้
มาตรการลดการใชก้ระดาษใหน้อ้ยลงดว้ย 
 

หมวด  5 
ผู้จัดการสหกรณ์ / ผู้ดูแลระบบงาน 

ขอ้ 21 ควบคุมดูแลการใชร้ะบบเทคโนโลยสีารสนเทศใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค์ 
 ขอ้ 22 ด าเนินการให้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ์ท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

ทนัสมยั และมัน่คงปลอดภยัตามนโยบายการรักษาความปลอดภยัของสหกรณ์ 
 ขอ้ 23  ติดตั้งการรักษาความปลอดภยัของระบบบญัชีคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย     ให้

สามารถป้องกันบุคคลท่ีไม่ได้รับอนุญาตเข้าสู่ระบบได้ง่าย ได้แก่ ความยาวของรหัสผ่าน ระยะเวลาการ
เปล่ียนแปลงรหสัผา่น ระยะเวลาการตั้งเวลาพกัหนา้จอในกรณีผูใ้ชง้านไม่อยูท่ี่เคร่ือง เป็นตน้ 

ขอ้ 24  มีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการบริหารจดัการผูใ้ชง้าน เก่ียวกบัการสร้าง/เปล่ียนแปลง/ลบช่ือ
ผูใ้ชง้าน  (Username) โดยการก าหนดสิทธิการใชง้าน จะตอ้งเป็นไปตามหนา้ท่ีความรับผดิชอบของผูใ้ชง้าน 

 ขอ้ 25 มีหน้าท่ีสอบทานสิทธิการใช้งานของเจา้หน้าท่ีในระบบบญัชีคอมพิวเตอร์และระบบ
เครือข่ายใหส้อดคลอ้งกบัหนา้ท่ีความรับผดิชอบในแต่ละต าแหน่งเป็นประจ าทุกปี 
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 ขอ้ 26  บริหารจดัการระบบเครือข่ายให้มีความมัน่คงปลอดภยั   มีประสิทธิภาพ ครอบคลุม
พื้นท่ีการท างานทั้งหมด ไดแ้ก่  

(1) ก าหนดสิทธิการเขา้ถึงระบบเครือข่ายใหก้บัผูท่ี้ไดรั้บอนุญาตเท่านั้น 
(2) จดัท าการปรับปรุงแผนผงัเครือข่ายและอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งใหเ้ป็นปัจจุบนั 
(3) มีการตรวจสอบหรือเฝ้าระวงัเก่ียวกบัการรักษาความปลอดภยัระบบคอมพิวเตอร์ 
 แม่ข่ายอยา่งสม ่าเสมอ 

(4) ติดตั้งระบบป้องกนัไวรัสกบัเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย และปรับปรุงระบบ 
 ป้องกนัไวรัสใหเ้ป็นปัจจุบนัสม ่าเสมอ 

 ขอ้ 27 จดัท าตารางแผนการส ารองขอ้มูลและวิธีการกูคื้นขอ้มูล และให้มีการส ารองขอ้มูลและ
การทดสอบการกูคื้นขอ้มูลเป็นไปตามแผนท่ีก าหนด ไดแ้ก่ 

(1) ก าหนดตารางแผนการส ารองขอ้มูลใหเ้หมาะสมกบัการปฏิบติังานของสหกรณ์ 
(2) ก าหนดให้ส ารองขอ้มูลจากระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ท่ีสหกรณ์ใช้ในเคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ี

แยกต่างหากจากเคร่ืองแม่ข่ายหลกัของสหกรณ์  จ  านวน 1 ชุด          เป็นประจ าทุกเดือน 
(3) ก าหนดให้ส ารองโปรแกรมฐานขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัระบบปฏิบติัการ ระบบฐานขอ้มูลและ

ระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ไวใ้นส่ือบนัทึกขอ้มูลจ านวน 1 ชุด เป็นประจ าทุก 3 เดือน 
(4) ให้เจ้าหน้าท่ีผูรั้บผิดชอบระบบงานส ารองข้อมูลในส่ือบันทึกข้อมูลและติดฉลากท่ีมี

รายละเอียด โปรแกรมระบบงาน วนั เดือน ปี จ  านวนหน่วยขอ้มูล 
(5) จดัเก็บส่ือบนัทึกขอ้มูลไวใ้นท่ีปลอดภยัทั้งในและนอกส านกังานสหกรณ์ และให้สามารถ

น ามาใชง้านไดท้นัทีในกรณีท่ีมีเหตุฉุกเฉิน 
(6) ผูจ้ดัการหรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายตอ้งทดสอบขอ้มูลท่ีส ารองทุก 6 เดือน และเก็บรักษาชุด

ส ารองขอ้มูลไวอ้ยา่งนอ้ย 10 ปีตามกฎหมาย 
(7) จดัท าทะเบียนคุมขอ้มูลชุดส ารอง และควบคุมการน าขอ้มูลชุดส ารองออกมาใชง้าน 
ขอ้ 28 จดัท าแผนฉุกเฉินรองรับเม่ือเกิดปัญหากบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ  

ในกรณีเคร่ืองคอมพิวเตอร์ไดรั้บความเสียหายหรือหยุดชะงกั และก าหนดผูรั้บผดิชอบท่ีชดัเจน 
ขอ้ 29 ด าเนินการทดสอบแผนฉุกเฉินร่วมกบับุคลากรอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ังและ 

จดัท าผลการทดสอบแผนฉุกเฉิน 
ขอ้ 30 จดัการกบัเหตุการณ์ผดิปกติท่ีเก่ียวขอ้งกบัความมัน่คงปลอดภยัของระบบ 

เทคโนโลยสีารสนเทศโดยทนัทีเม่ือไดรั้บรายงานจากบุคลากร 
 

หมวด 6 
บุคลากร 

 ขอ้ 31 ตอ้งใช้เคร่ืองคอมพิวเตอร์เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อการด าเนินงานของสหกรณ์ และ
เป็นไปตามวตัถุประสงค ์
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 ขอ้ 32 ให้ค  านึงถึงการใช้งานอย่างประหยดั และหมั่นตรวจสอบเคร่ืองคอมพิวเตอร์ให้
สามารถใชง้านไดอ้ยา่งสมบูรณ์ และมีประสิทธิภาพ 

 ขอ้ 33 บุคลากรแต่ละคนมีหน้าท่ีป้องกันดูแลรักษาข้อมูลหรือผู ้ใช้งาน (Username)และ
รหสัผา่น (Password) ทั้งน้ีตอ้งหา้มเผยแพร่ใหผู้อ่ื้นล่วงรู้รหสัผา่น (Password) ของตนเอง 

 ขอ้ 34 การก าหนดรหสัผา่นในการเขา้ถึงระบบเทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งนอ้ย 4 ตวัอกัษร โดย
ก าหนดใหมี้ความยากต่อการคาดเดาและใหมี้การเปล่ียนแปลงรหสัผา่นของผูใ้ชง้านทุก ๆ 4 เดือน 

ขอ้ 35  บุคลากรแต่ละคนห้ามใช้ช่ือผูใ้ช้งาน ( Username ) และ รหัสผ่าน (Password)  ของ
บุคคลอ่ืนมาใชง้านไม่วา่จะไดรั้บอนุญาตจากผูใ้ชง้านนั้นหรือไม่ก็ตาม 

ขอ้ 36  การใชง้านเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ผูใ้ชง้านตอ้งรับผิดชอบในฐานะเป็นผูถื้อครองเคร่ืองนั้น 
ๆ และตอ้งรับผิดชอบต่อความเสียหายท่ีเกิดข้ึนอนัเน่ืองมาจากการใชง้านท่ีผิดปกติ โดยช่ือผูใ้ชง้าน (Username)  
และรหสัผา่น (Password) ของผูถื้อครองเคร่ืองนั้น ๆ 

 ขอ้ 37 เม่ือพบเหตุการณ์ผิดปกติท่ีเก่ียวกับความมั่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ใหรี้บแจง้ใหผู้จ้ดัการ/ผูดู้แลระบบงานของสหกรณ์โดยทนัที 
 

หมวด 7 
บทเฉพาะการ 

   ขอ้ 38  ในกรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกบัการปฏิบติัตามระเบียบน้ี ให้คณะกรรมการด าเนินการเป็นผูมี้
อ านาจวนิิจฉยั 
  ขอ้ 39  ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูรั้กษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 
 
   ประกาศ  ณ  วนัท่ี  19 เดือน เมษายน พ.ศ. 2566   
 
 
 
                            (ลงช่ือ)    วีระศกัด์ิ  รัตนชยัฤทธ์ิ 

(นายวรีะศกัด์ิ  รัตนชยัฤทธ์ิ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขร้อยเอด็ จ  ากดั 
 

         ส าเนาถูกตอ้ง 
 

(ลงช่ือ)        
     (นายนริศ  คมจิตร) 

 กรรมการและเลขานุการ 

 


